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Ministerio de Educacién

SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA, 16 DIC 2019

b

VISTO:
+ La Resolucion Ministerial E.C.y T. N® 758 de fecha 25 NOV.2019 y la Disposicidn
S.E. N 100 de fecha 04 de diciembre de 2019, v

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidn Ministerial E.C.y.T. N° 7582019, se aprueban las Normas y Ba-
s¢s para el Concurso de Antecedentes, Titulos y Oposicidn para la cobertura de Director General
Interino del Centro Educativo N® 1 “Riberas del Valle” con modelo de Gestion de Linidad Insti-
tucional, conforme Anexo I de la citada Resolucidn (Articulo 1%).

Que asimismo, por sus Ariculos 2° v 31°, se aprusban la Ficha de Inscripcidn que s¢ con-
signa ¢n Anexo 1l para el Concurso a que hace referencia el Articulo 1% v el Cronograma del
Concurso de Antecedentes, Titulos v Oposicitn para la cobertura de Director General Interino del
Centro Educative N® | “Riberas del Valle™ con modelo de Gestién de Unidad Institucional, que
s¢ consigna en Anexo Il de la refennda Resolucidn, respectivamente.

Que por el Articulo 1 de la Disposicidn S.E. N 100 de fecha 04 de diciembre de 2019 se
extiende los plazos del Cronograma del Concurso de Antecedentes, Titulos y Oposicion aproba-
dos por Resoluciéon Ministerial E.C.y. T. N° 758/2019.

Que ¢l Concurso de Antecedentes, Titulos y Oposicidn para la cobertura de Director Gene-
ral Interino del Centro Educativo N° 1 “Riberas del Valle”, no se ajusta a lo estipulado en In Ley
3122 que aprueba el Estatuto Docente de la Provincia y a la Ley 5103 y a su Decreto Reglamen-
tario «E#N® 1243/03, que micntras mantenga su vigencia resulta ser la norma rectora sobre la

temdtica expuesta.

Que en consecuencia, una cobertura de un cargo directivo docente de cardcter intering, no
puede bajo ninglin aspecto exigir mayores requisitos que los estipulados en la Ley 3122 y 5103,
creando por ello una gran desigualdad frente a la Ley ¢ instaurando situaciones de inequidad en-

tre los docentes de nuestra provincia

1 i isti 1 Ministerio a los
Que se debe dar intervencién a los distintos organismos que componen csic
efectos de delinear pautas que aseguren el respeto a los derechos del trabajador profesional do-

cente, en lo concerniente a la participacion en un concurso que comprenda al escalafon y a la

carrera docente.

ecesario tomar inmediata intervencion tendiente a suspender

lo expuesto, resulta n _ pende
e a efectos impedir la continuidad de la desigualdad ¢ iniqui-

la continuidad del referido Concurso,

dad juridica creada.
Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 154° de la
Constitucién Provincial.
Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE

ntinuidad del Concurso de Antecedentes, Titulos y
E.C.y.T. N° 758 de fecha 25. N0V .2019.

ARTICULO 1°.- Suspender la co
aprobado por Resolucion Ministerial
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Ministerio g Educacién
ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto ef eronograma aprobado por Disposicién S.E. N® 100 de fecha
04 de diciembre de 2019, ' '

ARTICULO 3°.- Tomen conocimicnt: Dircecién Provincial de Despacho, Secretarfa de Gestidn
Educativa, Direcciones de Nivel, Junta de Clasificacian de Educacién Inicial y Primaria, Secreta-
tia de Gestién de Recursos Humanos, Direccién Provincial de Recursos Humanos, y Secretaria

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.
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