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SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA, ‘2 2 ABR 2022

VISTO:

E| Expte. EX-2022-00492264- -CAT-DPD#ME por €l que se tramita la aprobacién
de los Criterios para la Inscripcién de Postulantes para la Cobertura de Cargos u Horas para la
Formacién Profesional/Capacitacién Laboral, y su incorporacién al Anexo Unico de la
Resolucién Ministerial C.E. N°® 1375/2000, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién Ministerial C.E. N° 1375/2000 se aprueba el “Reglamento de
Inscripcién y Clasificaciéon y la Tabla de Valoracién de Antecedentes” para Interinatos,
Suplencias y Concursos del Personal Docente perteneciente a E.G.B. 3 y Polimodal y Regimenes
Especiales, seguin ANEXO UNICO que forma parte de la presente resolucion, figurando como
ultima Area la N° 28.

Que por Resolucién Ministerial E.C.yT. N° 087/2019, se aprob6 el Procedimiento de
Homologacién de Titulos con Incumbencias y Competencias Docentes para la Provincia de
Catamarca, estableciendo en su Anexo I, como “Disposiciones Complementarias” lo siguiente:
1- Las Juntas de Clasificacién podrén recurrir solo a normas de la Jurisdiccién Provincial previas
a la presente resolucion, en el caso de los titulos que no estén contempladas en estas normas pero
que se consideren pertinentes para los Espacios Curriculares que correspondan; 2- En el caso de
los Titulos que se encuentren consignados en la Resolucién Ministerial E.C.yT. N° 1375/2000
como en este instrumento legal, tendrén prioridad las competencias que se establecen en la
presente resolucion.”

Que mediante Resolucién Ministerial E.C.yT. N° 951/2015 se constituye la Comisidn
Permanente de Homologacién de Titulos como un organismo consultivo y asesor, cuya funcién
es la actualizacién de la Resolucién Ministerial C.E. N® 1375/2000 en el marco del nuevo
Sistema Educativo de la Provincia, debiendo estudiar, analizar y determinar la competencia de
los titulos presentados para ejercer la docencia, y su incumbencia en los nuevos espacios
curriculares.

Que a Orden 02, obra Copia Digitalizada N° COPDI-2022-00492323-CAT-DPD#ME, por
la cual la Comisién Permanente Homologadora de Titulos, mediante Nota de fecha 01 de abril de
2022, exponen respecto al abordaje en el proceso de seleccion para la cobertura de cargos de
Instructores o, perfiles relacionados para la Formacién Profesional y la Capacitacién Laboral,
tratado en Acta de Comision de fecha 31 de marzo de 2022, adjuntada desde paginas 04 hasta 15
de 15, para mejor prever.

Que en ese sentido, la Comisién Permanente Homologadora de Titulos, trabajé en la
homologacién de un Nomenclador actualizado para las EDJA y/o Modalidades Educativas para
Jévenes y Adultos, Misién Monotécnica y Formacién Técnico Profesional en Contexto de
Encierro, al no existir una normativa que regulara el nombramiento de los postulantes a estos
cargos, permitiendo a los docentes, inscribirse en las Juntas de Clasificacion.

Que a Orden 06, obra Copia Digitalizada N° COPDI-2022-00571424-CAT-SGE#ME, de
Nota S.G.E. N° 33/2022 emitida por la Secretaria de Gestién Educativa de este Ministerio, por la
que eleva la propuesta de ampliacion de la Resolucién Ministerial C.E. N° 1375/2000, con la
incorporacién del “Area 29", para que a través de la Junta de Clasificacion de Enseflanza, Media
Técnica y Artistica, se promueva un llamado extraordinario de inscripcion para la.cobertura de
los cargos de Instructores de Taller y de los cargos y/o Horas Cétedra destinadas a la
Capacitacién Laboral. Asimismo, menciona que no existe un procedimiento definido para la
cobertura de los cargos de Instructores- Docentes: Instructores de Taller y Maestros de
Capacitacién Laboral, considerando que con la emisién de un Listado de Orden de Meéritos por
perfiles, se garantiza el acceso a la docencia cumplimentando con fa normativa vigente.
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Que a Orden 10, obra Copia Digitalizada Ni° COPDI-2022-00624574-CAT-DPD#ME, pags.
1/2 de 14, donde la Comisién Permanente Homologadora de Titulos, eleva Propuesta sobre el
procedimiento de seleccién de Instructores y Capacitadores Laborales, la cual tiene por objetivo
establecer las ofertas de Formacién Profesional para los ambitos de la Direccién de Modalidades
Educativas como la Direccién de Educacion y Trabajo, validadas nacionalmente y los perfiles de
titulaciones que requiere cada una de ellas, para que las Juntas de Clasificacién tengan los
elementos necesarios para la inscripcién de los postulantes y la posterior cobertura de los cargos
conforme a las requerimientos de las instituciones educativas.

Que ademés, en Copia Digitalizada N° COPDI-2022-00624574-CAT-DPD#ME, mediante
Acta de fecha 19 de Abril de 2022, obrante a pags. 3/4, la Comisién Permanente Homologadora
de Titulos aborda y aprueba los Criterios para la Inscripcién de Postulantes a cargos de
Formacién Profesional para Junta de Clasificacién de Enseflanza Media, Técnica y Artistica a
cargos de Formacién Profesional para la Junta de Clasificacién, aportando los lineamientos que
deben tener los perfiles de los espacios y garantizéndose el ingreso a la docencia y la cobertura
de interinatos y suplencias respetando el Listado de Orden de Mérito (LOM). A tal efecto, se
adjunta desde pags. 5 a 14, el referido Documento para su aprobacidn,

Que por Resolucién Ministerial E.C.yT. N° 979/2011 se aprueba el Documento Base para
la Formacién Profesional, estableciendo en ella la necesidad de que las entidades educativas que
certifican Formacién Profesional estén reguladas legalmente en el Ambito nacional y/o
provincial, no definiendo en el apartado 38, un procedimiento claro para la seleccion de
instructores y demés perfiles responsables de la conduccién del proceso de ensefianza y
aprendizaje de los cargos de Instructores-Docentes, instructores de taller y Maestros de
capacitacién laboral y/o perfiles relacionados para las instituciones que desarrollan ofertas de
formacién profesional o capacitacién laboral.

Que el proceso de cobertura debe garantizar el acceso a la docencia mediante un Listado de
Orden de Méritos emitido por la Junta de Clasificacién, en cumplimiento a la normativa vigente
y en defensa de las potestades atribuidas por el Estatuto del Docente Provincial a la Juntas
Provinciales.

Que la Ley 3122 -Estatuto del Docente Provincial- en su Articulo 1° determina el &mbito
personal de su aplicacidn; en el Articulo 17° refiere que la reglamentacién determinard con
criterio restrictivo los titulos habilitantes y supletorios a que se refieren el articulo 13°, inciso €}
y el Articulo 14°; y el Articulo 18° establece que las designaciones deberan, en todos los casos,
ajustarse al Orden de Mérito establecido por las respectivas Juntas de Clasificacién, para cada
Departamento, teniendo en cuenta, ademas las modalidades inherentes a cada nivel educativo.

Que a su vez, la Ley 3122 en su Titulo III -Capitulo II1, Articulo 108°, y Titulo IV -
Capitulo II, Articulo 134°, establecen el Escalafén respectivo a la Enseflanza Media como asi
también a la Ensefianza Técnica por cuanto no se habilita a perfiles especificos de cargos de FP a
ser designados como directivos.

Que a Orden 14, interviene la Direccién Provincial de Asuntos Juridicos de este
Ministerio, en Dictamen Digitalizado N° [F-2022-00630344-CAT-DPAJ#ME, expresando que
de acuerdo a los antecedentes de hecho y derechos expuestos, considera que no existe obstaculo
legal para que se emita el acto administrativo que resuelva: 1. Incorporar al Nomenclador
detallado en el Anexo Unico de la Resolucién Ministerial C.E. N® 1375 de fecha 23 de octubre
de 2000, el AREA XXIiX: SECTORES DE LA ACTIVIDAD SOCIOPRODUCTIVA Y
OFERTAS DE FORMACION PROFESIONAL; 2. Aprobar los criterios para la Inscripcién de
postulantes para la cobertura de cargos u horas para la Formacién Profesional con sus
respectivos Codigos, Sector, Ofertas y Perfiles como Anexo Unico formara parte integrante de la
presente resolucion; y 3. Facultar a la Secretaria de Gestion Educativa a emitir convocatoria,
normas de aplicacién, aclaratorias e interpretativas del presente instrumento.

Que la Ley de Educacién Provincial 5.381, en el Titulo I, Capitulo 11, Articulo 1179, inc.
18), establece que le corresponde al Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia “Fijar las
politicas y estrategias educativas, conforme a los fines y objetivos de la presente ley.”
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Que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley de Educacién Provincial 5.381,
wel Estado Provincial a través del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia u organismo
que en el futuro lo reemplace, define y planifica la politica educativa, la que tiene como
fundamento y fin al educando y a la sociedad como sujetos destinatarios del derecho a la
educacion”.

Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 154° de la
Constitucién Provincial, la Ley de Educacién Nacional 26.206 y la Ley de Educacién Provincial
5.381.

Por ello,
LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Incorporar en el Anexo Unico de la Resolucién Ministerial C.E. N°® 1375 de
fecha 23 de octubre de 2000, el “AREA 29: SECTORES DE LA ACTIVIDAD
SOCIOPRODUCTIVA Y OFERTAS DE FORMACION PROFESIONAL/CAPACITA CION
LABORAL”.

ARTICULO 2°.- Aprobar los “CRITERIOS PARA LA INSCRIPCION DE POSTULANTES
PARA LA COBERTURA DE CARGOS  PARA LA FORMACION
PROFESIONAL/CAPACITACION LABORAL?” con sus respectivos Codigos, Sector, Ofertas y
Perfiles, que se consignan en el ANEXO UNICO que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 3°.- Facultar a la Secretaria de Gestién Educativa a emitir la respectiva
convocatoria, normas de aplicacién, aclaratorias e interpretativas del presente instrumento.

ARTICULO 4°.- Tomen conocimiento: Direccién Provincial de Despacho, Secretaria de
Planeamiento Educativo, Comisién Permanente Homologadora de Titulos, Secretaria de Gestion
Educativa, Direcciones de Nivel, Direccién de Legalizacién y Registro de Titulos, Juntas de
Clasificacién, Direccién Provincial de Asuntos Juridicos, Secretaria de Coordinacidn
Administrativa, y Secretaria de Recursos Humanos y Direccién Provincial de Recursos Humanos
Docente del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese al Boletin Oficial y Archivese.

RESOLUCION MINISTERIAL E. N° 107 N\
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ANEXO UNICO

RESOLUCION MINISTERIALE. N°_1 Q7

_ CRITERIOS PARA LA INSCRIPCION DE POSTULANTES A CARGOS DE
FORMACION PROFESIONAL CAPACITACION LABORAL PARA JUNTA DE
CLASIFICACION DE ENSENANZA MEDIA, TECNICA Y ARTISTICA.

1. FUNDAMENTO

Para el desarrollo de las ofertas educativas de Formacién Profesional que se desarrollan en
Centros de Formaci6n Profesional o Instituciones de Educacién Técnica de Nivel Secundario se
requiere de docentes formadores capacitados en saberes e informaci6n pertinente relacionados
con el 4rea especifica en la que se postula. Estas ofertas educativas preparan personas para su
inclusién inmediata en el mundo del trabajo, el cual demanda recursos humanos para la
ejecucion de tareas con un fuerte componente en la actividad del saber hacer o procedimental.
Por lo tanto, la elaboracién de una grilla de calificacién de aspirantes a cubrir estos cargos del
docente formador, debe también tener un procedimiento en el cual se reflejen una serie de
criterios de seleccién que propenda a garantizar la cobertura de cargos con el perfil adecuado,
conforme el respectivo Orden de Mérito generado por la Junta de Clasificacién.

Estos criterios son los siguientes:

o Elaborar los listados por sectores de la actividad socioproductivos definido por la Direccién
Provincial de Educacién Técnica y Formacién Profesional en relacion a antecedentes de
Normativa Federal; por ejemplo, gastronomia, textil e indumentaria, Electromecanica,
construcciones civiles, entre otros. Ademés de respetar los sectores del contexto socio
productivo se hace necesario realizar una subdivisién de los mismos, para poder diferenciar
demandas de cobertura con distintos perfiles cuando asi correspondiere.

» Establecer un criterio que permita otorgar importancia principal al perfil de un docente
instructor con prevalencia del dominio pleno de las capacidades del saber hacer, preparado
para el desarrollo de habilidades procedimentales del alumno, aspecto central para el
desarrollo de las capacidades previstas en cualquier oferta de Formacién Profesional. -

e En relacién al apartado anterior, habilitar la inscripcién para los aspirantes que presenten
algunos de los siguientes requisitos relacionados siempre con el sector al que se inscribe:
- Titulo docente.
- Titulo Profesional universitario.
- Técnicos de nivel medio o superior.
- Docentes con antecedentes de desempefio en el cargo de instructores 0 MEP.
- Perfiles provenientes del contexto socio productivo (debidamente certificados).
- Aspirantes con certificados de Formacién Profesional Inicial Nivel I o III, Formacién
Profesional Continua o capacitacién laboral otorgados por el sistema educativo.
Para los tres Gltimos casos, siempre contar con la finalizacién de los estudios secundarios
debidamente acreditados.
En todos los casos estas titulaciones o certificaciones serdn afines al sector de la actividad
socioproductiva que se inscribe.

]
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CODIFICACION

Cédigo
Sector

Sector de 1a Actividad
Socioproductiva

Oferta.de Formacién Profesional -

01

Instalaciones Sanitarias y de Gas

Auxiliar en Instalaciones Sanitarias y de Gas
Domiciliarias

Montador de Instalaciones Domiciliarias de
Gas

Montador de Instalaciones Sanitarias
Domiciliaria

02

Construcciones-Gas

Montador de Instalaciones Domiciliarias de
Gas

Gasista de Unidades Unifuncionales

Gasista Domiciliario.

03

Construcciones

Auxiliar en Construcciones

Albaiiil

04

Energia Eléctrica-Inmuebles

Auxiliar en Instalaciones Eléctricas
Domiciliarias

Montador Electricista Domiciliario

Electricista en Inmuebles

05

Energia Eléctrica-Redes

Electricista de Redes de Distribucién de
Media y Baja Tensién

Electricista Industrial

Instalador Tablerista en Sistemas de potencia

Instalador de Sistemas de Automatizacién

06

Metalmecénica-Soldaduras

Soldador Bésico

Soldador

Herrero

07

Gastronomia Preparacién

Cocinero

Panadero

Pastelero

08

Gastronomia Servicio

Mozo de saldén

09

Agropecuario

Apicultor

Asistente Apicola

Qperario Apicola

QOperario en produccién lechera

Operario horticola

Operario en produccién de aceitunas

QOperario citricola

10

Industria de la Alimentacion-

Agroalimentos

Operador en industrias de procesos
Frutihorticolas '

11

Administracién y Gestion de las
Organizaciones-Informatica

Operador de informética para administracién
y gestién

12

Mecénica

Auxiliar mecénico de motores nafteros

Mecédnico de sistemas de encendido vy
alimentacién

Mecénico de sistemas de frenos

Mecdnico de motos

13

Servicios personales e
Peluqueria

imagen-

Peluquero

14

Madera y mueble-Carpintero

Carpintero de muebles

15

Texti! indumentaria-Modista/o

Confeccionista a medida: Modista/o
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CODIFICACION

Cédigo
Sector

Sector de la Actividad
Socioproductiva

Oferta de Formacién
Profesional/Capacitacién Laboral

16

Hoteleria-Pisos

Mucama

17

Hoteleria-Saldn

Qrganizador de eventos

18

Hoteleria-Servicios

Recepcionista de hotel

19

Servicios socio sanitarios y socio
comunitarios-Gerontologia

Auxiliar en cutdados gerontolégicos

20

Electromecanica-Refrigeracion

Asistente en la instalacién y reparacién de
equipos de climatizacidén

Reparador de equipos de refrigeracién

Instalador y reparador de equipos individuales
de climatizacién

A medida que se incorporen més sectores del contexto socio productivo u ofertas de Formacién
Profesional se podran incluir nuevos c6digos y competencias en un trabajo conjunto entre Junta
de Clasificacion de Enseflanza, Media, Técnica y Artistica, Direccién Provincial de Educcién

Técnica y FP y Comisién Homologadora de Titulos y Certificaciones.
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PERFILES REQUERIDOS POR SECTOR DE LA ACTIVIDAD SOCIOPRODUCTIVA Y OFERTAS DE F ORMACION PROFESIONAL/CAPACITACION

LABORAL.
SECTOR: INSTALACIONES SANITARIAS Y DE GAS .
CODIGO TITULOI TITULONL .~ . TITULO III
PESMTPCTB: Ing. Civil, en Construcciones, Ing. Civil, en Construcciones, Arquitecto, MMO, Certificados a.n monsmo_.os v_.omnm._onm_ Y provenientes
0l . . . . - del sector socio productivo, relactonado con las
Arquitecto, MMO, Técnicos Superiores afines. Técnicos Superiores, afines. . . ..
instalaciones sanitarias y de gas.
SECTOR: CONSTRUCCIONES- GAS
CODIGO _ TITULO I = TIrvLono. -~ . TITULOC 01 .
PESMTPCTB: Ing. Civil, en Construcciones, | Ing. Civil, en Construcciones, Arquitecto, MMO,
02 Arquitecto, MMO, Técnicos Superiores afines. Técnicos Superiores, afines.
__SECTOR: CONSTRUCCIONES . . ..-.
"~ CODIGO T TITULOI ~ LW TITULOIL. ..& "« | “TITULO I _
PESMTP en CTB: Ing. Civil, en Construcciones, | Ing. Civil, en Construcciones, Arquitecto, MMO, | Certificados de Formacion Profesional y provenientes
03 Arquitecto, MMO, Técnicos Superiores afines. Técnicos Superiores afines. del sector productivo, relacionado con la albaiiileria y
construcciones de wo:ﬁmmogno.
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SECTOR: ENERGIA ELECTRICA-INMUEBLES
-, CODIGO TITULO I g TITULO I TITULO I
PESMTP en CTB: Ingeniero Electricista- PESMTP en CTB: Técnico Electromecénico
Electrénico, Ingeniero electricista, Ingeniero Técnico Electromecanico Técnico Mecénico
electrénico, | Técnico Mecénico Técnico Electricista
Ingeniero Mecinico, Ingeniero Electromecénico Técnico Electricista Técnico Mecanico Electricista
Técnico Mecanico Electricista Técnico Mecanico Rural
Técnico Mecdnico Rural Técnico en Mantenimiento de I[nstalaciones Industriales,
04 Técnico en Mantenimiento de Instalaciones Industriales, | Maestro Mayor de Obras, Técnico en Construcciones,

Maestro Mayor de Obras, Técnico en Construcciones,
Arquitecto. Técnicos Superiores afines a la energia
eléctrica.

arquitecto. Técnicos Superiores afines a la energia
eléctrica

Ingeniero Eleciricista-Electronico, Ingeniero electricista,
Ingeniero electrdnico, Ingeniero Mecanico, Ingeniero

Electromecanico.

Certificados de Formacién Profesional y provenientes
del sector socio productivo, relacionado con las
Instalaciones eléctricas domiciliarias y de redes.

SECTOR: ENERGIA ELECTRICA- REDES

Téc. en Mantenimiento de Instalaciones [ndustriales,
Técnicos Superiores afines a la energia eléctrica.

CODIGO . TITULOXY: _ . TITULO U o TITULO 11
PESMTP en CTB: Ingeniero Electricista- PESMTP en CTB: Técnico Electromecénico
Electronico, Ingeniero electricista, Ingeniero Técnico Electromecanico Técnico Mecanico
electrdnico, Técnico Mecénico Técnico Electricista
Ingeniero Mecénico, Ingeniero Electromecénico Técenico Electricista Téenico Mecénico Electricista
Técnico Mecénico Electricista Técnico Mecénico Rural
05 Técnico Mecénico Rural Técnico en Mantenimiento de Instalaciones Industriales,

Técnicos Superiores afines a la energia eléctrica

Ingeniero Electricista-Electrénico, [ngeniero Electricista,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecénico, Ingeniero
Electromecénico.

Certificados de Formacién Profesional y provenientes

del sector socio productivo, relacienado con las
Instalaciones eléctricas domiciliarjds y de redes.

G

e
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SECTOR: METALMECANICA SOLDADURAS _
CODIGO TITULO I TITULO II TITULO I

PESMTP en CTB Ingeniero mecanico, Ing. Naval | PESMTP o_‘. CTB Técnico m_moganomioo.. Técnico | Técnico n_anmoao&bmoov Técnico mecanico, Técnico

y Mecanico, Ing. Electromecanico. mecénico, Técnico mecanico-electricista mecanico-electricista
06 Ingeniero mecanico, Ing. Naval y Mecénico, Ing. | Certificados de Formacién Profesional y provenientes
Electromecianico. de! sector socio productivo, relacionado con la

metalmecénica-soldaduras.

SECTOR: GASTRONOMIA-PREPARACION
CODIGO TITULO 1 TITULO II TITULO III
Certificaciones de ofertas de Formacién Profesional y
07 provenientes del sistema socioproductivo chef,
cocinero, cocinero profesional, panadero y pastelero.
SECTOR: GASTRONOMIA-SERVICIOS
CODIGO TITULO I TITULO I TITULO III
Certificaciones de ofertas de Formacion “Profesional y
08 provenientes del sistema socio productivo afines al Maitre

y mozo de saldn. N

Iz
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SECTOR: AGROPECUARIO
CODIGO TITULO I - TITULO II TITULO I
PESMTP. en CTB.: Ing. Agrénomo, Téonico | PESMTP. en CT.B:  Técnico Agrénomo, | Técnico Agrénomo, Agronomo Nacional
Sup. en Produccidn Agropecuaria y/o Tecnicaturas | Agrénomo Nacional
Superiores Afines
0 Ing. Agrénomo, Técnico Sup. en Produccién | Certificaciones de ofertas de Formacion Profesional y
Agropecuaria y/o Tecnicaturas Superiores Afines, provenientes del sistema productivo afines a la
Produccién Agropecuaria
SECTOR: INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION- AGROALIMENTOS
CODIGO TITULO I _ TITULO 11 " TITULO I
P.E.S.M.T.P. en C.T.B.: Ing. Agrénomo, Técnico | PESM.T.P. en C.T.B. Técnico  Agrénomo, | Técnico Agrénomo, Agrénomo Nacional

Universitario en Procesamiento Agroalimentario, } Agronomo Nacional.
Técnico Agroindustrial con especializacién en
conservas, Técnico Sup. en Produccién
Agropecuaria y/o Tecnicaturas Superiores Afines

10 al procesamiento agroalimentario.

Ing. Agrénomo, Técnico Universitario en Procesamiento | Certificaciones de ofertas de Formacion Profestonal y
Agroalimentario,  Técpico  Agroindustrial con | provenientes del sistema socioproductivo afines al
especializacién en conservas, Técnico Sup. en | procesamiento agroalimentario

Produccién Agro-pecuaria y/o Tecnicaturas Superiores |
Afines al procesamiento agroalimentario. \IJ

\
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CODIGO

- TITULO I

TITULO I

TITULO III

11

Profesor en Emo:d»mom

Profesor Superior en Computacién. Profesor de
Computacién- Profesor en computacién para
EGB3 y Polimodal.

PESMTP. en CTB. Técnico en Informatica
profesional y personal, Técnico en Programacién.

Técnico en Informatica profesional y personal,
Técnico en Programacidn.

P.ES.M.T.P. en C.T.B.: Analista de Sistemas de

Computacién

Programador Universitario, Analista Programador,
Ingeniero en Sistemas de Informacién, Ingeniero

en Computacion

Analista de Sistemas de Computacidn

Programador Universitario, Analista Programador,
Ingeniero en Sistemas de Informacién, Ingeniero en
Computacién, Licenciado en Sistemas de [nformacién,
Licenciado en Ensefianza de la Computacton.

Certificaciones de ofertas de Formacion Profesional y
provenientes del sistema socio productivo afines a la
Informatica y la Programactén.

SECTOR: MECANICA-AUTOMOTORES

CODIGO TITULO 1 . TITULO II TITULO 1
PESMTP. en C.T.B. Ing Mecanico, ing |P.E.S.M.T.P.en C.T.B.: Técnico en automotores. Técnico en automotores.
aerondutico.
12 Ing Meciénico, [ng. aerondutico. Certificaciones de ofertas de Formacion Profesional y

provenientes del sistema socio productivo afines a la
mecanica automotor y de motos.

SECTOR: SERVICIOS PERSONALES E IMAGEN PELUQUERIA

‘CODIGO " TITULO 1 TITULO II TITULOC IO
. ] Onnmmnmomoaom, de ofertas de Formacidn Profesional y
13 u_.o,..o:_o:ﬁm del sistema socio va ctiv mmzﬂ a

peluqueria.

Q\F\

PROVINCIAL DE CESPACHO
M TERNDLFM ICACION




mm.» s

Or. CESRRED! .- BARETTO

Ministerio de Educacién it ww mw%_ﬁ,mmmw ﬂm mm.mﬂpoxo
. Hoja 9/12
ANEXO UNICO 107
RESOLUCION MINISTERIAL, E. N°
SECTOR: MADERA Y MUEBLE-CARPINTERO .

CODIGO TITULO I TITULO I TITULO I
Certificaciones de ofertas de Formacion Profesional y
provenientes del sistema socioproductivo afines al
14 carpintero y procesamiento de madera y fabricacién

de muebles de madera.

SECTOR: TEXTIL INDUMENTARIA-MODISTA/Q

CODIGO TITULO I TITULO II TITULO III
Técnico Superior en Industria Textil e Indumentaria y | Certificaciones de ofertas de Formacién Profesional y
15 afines al Diseiio y la Produccién de Indumentaria. provenientes del sistema socio productivo afines al
disefio y la produccién de indumentaria-Modista/o.

SECTOR: HOTELERIA

CODIGO SECTOR TITULO I TITULO I TITULO IO
Certificaciones de ofertas de Formacién Profesional y
provenientes del sistema productivo tales como
mucama, gobemanta de hotel y camareras de hotel
16 Hoteleria-Pisos todo relacionado con el acondicionamiento de pisos,
dreas publicas, salones y demés dependencias del
establecimiento.
PES.M.TP. en C.T.B.: Técnico | PESM.T.P. en C.T.B.. Técnico en | Técnico en administracién de empresas, Técnico en
Superior en Administracién  de | Administracién de Empresas, Técnico | administracidn y gestion de las
17 Hoteleria-Salén Empresas, Técnico Superior en | en Administracién y Gestién de las OO. i

Administracion de Empresas y
Recursos Humanos.
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SECTOR: HOTELERIA
CODIGO SECTOR TITULO I TITULO II, TITULO 1
Técnico Superior en administracién de | Certificaciones de ofertas de Formacién Profesional y
17 empresas, Técnico Superior en Adm. de | provenientes del sistema socio productivo en
Empresas y Recursos Humanos. organizacion de eventos.
PESMTP. en C.T.B. Técnico |
M_huo_.ﬂ“m ._M..o:mown_mmd:_ n.wﬂ“ﬂo%:: A aw:n P.E.S.M.T.P. en C.T.B.: Técnico en
d P X pe " | Administracién de Empresas, Técnico Técnico en administracién de empresas, Técnico en |
e empresas y Recursos Humanos. . . . . .. . .. |
Técni : . . | en Turismo, Técnico en Mutualismo y turismo, Técnico en mutualismo y cooperativismo.
écnico superior en turismo, Técnico .
superior en mutualismo y Cooperativismo.
18 Hoteleria-Servicios

cooperativismo.

Técnico Superior en Administracién de
Empresas, Técnico Superior en Adm. de
Empresas y RR HH. Técnico Superior
en Turismo, Técnico Superior en
Mutualismo y Cooperativismo.

- Certificaciones de ofertas de Formacidn Profesional y

provenientes del sistema productivo tales como
recepcionistas y conserjes de hotel.

2N
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SECTOR: SERVICIOS SOCIO SANITARIOS Y SOCIO COMUNITARIOS-GERONTOLOGIA

CODIGO TITULO I TITULO I TITULO I
) Certificaciones de ofertas de Formacién Profesional y
PESM.T.P.en C.T.B.: Medico Medico provenientes del sistema productivo afinés a la gerontologia y
19 enfermeria.
Lic. en Enfermeria Enfermero, Técnico
Superior en Enfermerfa, Enfermero.

SECTOR: ELECTROMECANICA-REFRIGERACION

CODIGO TITULO I TITULO II . TITULO 101
PESMTP en CTB Ingeniero mecanico, Ing. Naval y | PESMTPCTB Técnico electromecénico, Técnico mecanico, | Técnico  Electromecénico, Técnico
Mecdnico, Ing. Electromecénico, Tec. Sup. | Técnico mecanico-electricista Mecanico, Técnico mecinico-
Electromecénica. _ electricista g
20 Ingeniero mecdnico, Ing. Naval y Mecénico, Ing. [ Certificados de ofertas  Formacién
Electromecanico, Tec. sup. Electromecénica. Profesional y provenientes del sector
productivo.

Alpunas pautas de Procedimientos

El pedido de cobertura de cargos desde las Instituciones educativas se hard respetando los codigos y nombre del sector del contexto socio productivo involucrado que aqui se
define.

Las inclusiones de los cargos de instructor en las POF de las Instituciones educativas se realizarén incluyendo el cargo del instructor acompait
del contexto socio productivo que aqui se define.

o con ¢l nombre del sector

aby
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Criterios para definir perfiles de Instructores para Tecnicaturas de Nivel Medio.
Se utilizaran los mismos codigos de Perfiles de Formacion Profesional.

TECNICATURA | COD:. | TECNICATURA | COD. TECNICATURA | COD. | TECNICATURA { COD. . TECNICATURA | COD. | TECNICATURA { COD.
AUTOMOTORES { EQ. e L I. DE PROCESOS | MMO _ | MECANICA | MINERIA
ELECTRO. ; L
Electricidad 05 Electricidad 05 Electricidad 05 Carpinteria 14 Electricidad 05 Taller Minero | 14
Mecénica 12-06 | Mecénica 12-06 | Mecanicay Ajustes | 12-06 } Electricidad 05 Mecénica 12-06 | Taller Minero [l 05
Carpinteria 14 Carpinteria 14 Carpinteria 14 Herreria 06 Carpinteria 14 Taller Minero HI | 06
Herreria 06 Construcciones 03 Herreria 06 Construcciones 03 Construcciones 03
Soldadura 06 Herreria 06 Précticas De Herreria 06
Laboratorio*
Quimica
Desarmado y 12-06 | Redes Eléctricas 05 Sistemas de | 12-06 Magq. y |06
Armado De Mecanizado CNC Herramientas
Motores
Electricidad Y 05-12 | Soldadura 06 Transductores 05-12 Soldadura 06
Electrénica
Rectificacion 12-06 | Electrénica 05 Automatismos 05-12 Metalurgia 06—~




