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Resolucion

NUmero: RESGE-2026-112-E-CAT-MET

SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA, CATAMARCA
Martes 14 de Julio de 2026

Referencia: APROBACION DEL RESULTADO DEFINITIVO DEL CONCURSO N° 3 PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DOCENTES DE FUNCION SUPERVISION PEDAGOGICA

VISTO:

El expediente electrénico EX-2026-01389743- -CAT-SGE#MET, por el que se tramita la aprobacién del resultado del CONCURSO N° 3
PARA LA COBERTURA DE CARGOS DOCENTES DE FUNCION SUPERVISION PEDAGOGICA PERTENECIENTES AL NIVEL
INICIAL, PRIMARIO Y SECUNDARIO DE GESTION ESTATAL Y DE GESTION PRIVADA, Y SUPERVISOR DE MEDIACION E
INSTRUCCION, DEL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA convocado
mediante Resolucion Ministerial RES-2026-126-E-CAT-MECYT, en el marco de las normas y bases aprobadas por Decreto E.C.yT. N°
1523/2025, para el caso de Supervisores Pedagdgicos para el Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades de gestion estatal y gestion
privada; y

CONSIDERANDO:

Que a orden 2, mediante Nota N° NO-2026-01389946-CAT-SGE#MET de fecha 23 de junio de 2026, la Secretaria de Gestion Educativa de
este Ministerio solicita la emision del pertinente acto administrativo que apruebe el Resultado Final del Concurso N° 3 para la cobertura de los
cargos docentes para el Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades de gestion estatal y gestion privada.

Que el marco normativo que rige el concurso para los cargos docentes de funcidn supervision se encuentra establecido en la Ley Provincial N°
5.103. En una primera instancia, su Decreto Reglamentario E. N° 1243/2003 aprob6 el CONCURSO N° 1, conforme al nuevo sistema para la
cobertura de cargos de Supervisor Pedagdgico y Supervisor de Mediacion e Instruccion, en linea con lo dispuesto por el Decreto Acuerdo N°
1163/2000 y el Decreto C.E. N° 413/2000. Dicho concurso abarco los distintos niveles del Sistema Educativo Provincial dependientes del
entonces Ministerio de Educacion, rigiéndose por las NORMAS y BASES contenidas en su ANEXO |, las cuales regularon la convocatoria y
formaron parte integrante del mencionado instrumento (articulo 1°).

Que por el Articulo 1° de la Resolucién Ministerial E. N° 2668/2003 se aprueba el Resultado Definitivo del CONCURSO N° 1. Endicha
resolucion, al aprobarse el resultado, se distingue entre los postulantes que alcanzaron el primer puesto, quienes revisten el caracter de
“Titulares” conforme lo establecido por los Articulos 3° y 4° de la Ley N° 5.103, y aquellos que le siguen en el orden de mérito desde el
segundo puesto en adelante, quienes revisten el cardcter de “Suplentes”. Estos Ultimos accederan al cargo, segun el orden de mérito establecido,
ante el supuesto de que el postulante que obtuvo el primer puesto no pueda hacerlo, ya sea por motivos personales, fuerza mayor o la existencia
de procesos sumariales en curso, tal como lo prevé el Decreto Reglamentario E. N° 1243/2003.

Que el Articulo 3° de la Ley N° 5.103 establece que quienes resultasen seleccionados en los respectivos concursos duraran en sus funciones un
lapso de cuatro (4) afios, con posibilidad de continuar por igual periodo y por Unica vez, siempre que aprueben la evaluacion prevista respecto
del logro de los objetivos propuestos. Asimismo, el Articulo 4° de la citada norma dispone que la situacion de revista de los docentes que
resultaren ganadores del concurso sera en caracter de titular por el término contemplado en el articulo precedente.

Que mediante Resoluciéon RESGE-2025-339-CAT-MTPRH de fecha 05 de septiembre de 2025, se autoriza la cobertura de cargos de
Supervisores Pedagogicos y Supervisores de Mediacion e Instruccién conforme se detalla en los Anexos | — Nivel Inicial, 1l = Nivel Primario,



Especial y Primario Adultos; Anexo Il — Nivel Secundario y sus modalidades; Anexo IV — Educacion Privada'y AnexoV — Supervisorde
Mediacion e Instruccion; que forman parte integrante del referido instrumento legal.

Que posteriormente, en el marco de las Negociaciones Paritarias Docentes, se resuelve convocar a un Segundo Concurso. En ese contexto, se
dicta el Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025, por cuyo Articulo 1° se aprueba, en su Anexo I, las bases y condiciones para el CONCURSO N° 2
PARA LA COBERTURA DE LOS CARGOS DOCENTES DE FUNCION SUPERVISION PEDAGOGICA pertenecientes al Nivel Inicial,
Primario y Secundario de Gestion Estatal y de Gestion Privada, dependientes de las Direcciones Provinciales correspondientes, y
SUPERVISOR DE MEDIACION E INSTRUCCION del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Catamarca,
conforme sus Normas y Bases.

Que las vacantes para la mencionada cobertura se detallan en el Anexo |1 aprobado por el Articulo 2° del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025.

Que el Articulo 6° del referido Decreto faculta al Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia para formular la respectiva convocatoria, el
cronograma de actividades, la ampliacion de plazos debidamente fundada, la composicion del Tribunal Honorario de Evaluacion, asi como
cualquier otra norma especifica y complementaria necesaria para la sustanciacion del presente concurso.

Que en ejercicio de dicha facultad, se dicta la Resolucién Ministerial N° RES-2025-701-E-CAT-MECYT, por cuyo Articulo 1° se aprueba la
Convocatoria y Sustanciacion del Concurso N° 2, conforme a los criterios establecidos en el Decreto E.C.y.T. N° 1.523/2025 y al Cronograma
de Actividades contenido en su ANEXO UNICO.

Que en virtud de lo expuesto, se llevo adelante el Concurso N° 2, constituyendo un acto institucional de relevancia histérica para la comunidad
educativa de la Provincia de Catamarca. Este proceso reafirma el mecanismo natural y estatutario de acceso a los cargos jerarquicos,
garantizando la debida participacidn, publicidad y transparencia de los actos de gobierno, pilares fundamentales en un estado democratico y de
derecho. En este sentido, se considerd propicio invitar a organizaciones sociales y gremiales a tomar conocimiento de las distintas etapas del
concurso.

Que, en razon de persistir cargos vacantes tras la sustanciacion del Concurso N° 2, y en cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 9° del
Decreto E.C.yT. N.° 1523/2025, el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia dict6 la Resolucion Ministerial N.° RES-2026-126-E-CAT-
MECYT, mediante la cual se autorizd la Convocatoria y Sustanciacion del Concurso N.° 3 para la cobertura de los cargos remanentes,
desarrollandose el mismo conforme a las normas, bases y condiciones aprobadas por el citado Decreto.

Que por Resolucién Ministerial N° RESGE-2026-12-E-CAT-MET, se procede a conformar el Tribunal Honorario de Evaluacion para el
Concurso N° 3, conforme a sus Anexos | y II, en los cuales consta la integracion del tribunal y lanémina de veedores designados por cada
entidad gremial.

Que desde orden 3 hasta orden 6 en Copias Digitalizadas N° COPDI-2026-01390065-CAT-SGE#MET, COPDF2026-01404411-CAT-
SGE#MET, COPDI-2026-01404442-CAT-SGE#MET, obran como parte integral del proceso, los siguientes documentos: Decreto E.C.yT. N°
1523/2025 y su publicacion en el Boletin Oficial, respectivamente; Resolucién RESGE-2026-12-E-CAT-MET vy su publicacion en el Boletin
Oficial; Listados de postulantes inscriptos y admitidos por cargo, nivel y departamento para las distintas etapas del concurso, emitidos por la
Junta de Clasificacion respectiva al nivel; Resolucion RS-2026-01044461-CAT-MET referido a la conformacion de los Tribunales Honorarios
de Evaluacion, asimismo las referencias a los veedores representantes de las diferentes entidades gremiales.

Que desde Orden 07 a Orden 09 en Copia Digitalizada COPDI-2026-01410435-CAT-SGE#MET, COPDI-2026-01410492-CAT-SGE#MET y
COPDI-2026-01410550-CAT-SGE#MET se adjuntan Actas, Grillas de Valoracién del Proyecto Educativo de Supervision (PES) y Entrevista
Personal y LOM del Tribunal de Nivel Inicial de Gestién Estatal por la que, luego de efectuadas las evaluaciones correspondientes a las
distintas instancias y de acuerdo con los puntajes obtenidos, se deja constancia de que las postulantes que se detallan acceden al Listado de
Orden de Meérito (LOM), por haber alcanzado el puntaje minimo (60 puntos) establecido en el reglamento y deaquellos postulantes que no
acceden al Listado de Orden de Mérito.

Que desde Orden 10 a Orden 14 en Copia Digitalizada COPDI-2026-01413093-CAT-SGE#MET, COPDI-2026-01413159-CAT-SGE#MET,
COPDI-2026-01413291-CAT-SGE#MET, COPDI-2026-01413879-CAT-SGE#MET y COPDI-2026-01415540-CAT-SGE#MET se adjuntan
Actas, Grillas de Valoracion del Proyecto Educativo de Supervision (PES) y Entrevista Personal y LOM del Tribunal de Nivel Primario y
Primario Especial de Gestion Estatal por la que, luego de efectuadas las evaluaciones correspondientes a las distintas instancias y de acuerdo
con los puntajes obtenidos, se deja constancia de que los/las postulantes que se detallan acceden al Listado de Orden de Mérito (LOM), por
haber alcanzado el puntaje minimo (60 puntos) establecido en el reglamento y de aquellos postulantes que no acceden al Listado de Orden de
Meérito.

Que desde Orden 15 a Orden 17 en Copia Digitalizada COPDI-2026-01416268-CAT-SGE#MET, COPDI-2026-01416362-CAT-SGE#MET y
COPDI-2026-01416372-CAT-SGE#MET se adjuntan Actas, Grillas de Valoracion del Proyecto Educativo de Supervision (PES) y Entrevista
Personal y LOM del Tribunal de Nivel Secundario y sus modalidades de Gestion Estatal por la que, luego de efectuadas las evaluaciones
correspondientes a las distintas instancias y de acuerdo con los puntajes obtenidos, se deja constancia de que los/las postulantes que se detallan
acceden al Listado de Orden de Mérito (LOM), por haber alcanzado el puntaje minimo (60 puntos) establecido en el reglamento y de aquellos
postulantes que no acceden al Listado de Orden de Mérito.



Que desde Orden 18 a Orden 20 en Copia Digitalizada COPDI-2026-01416678-CAT-SGE#MET, COPDI-2026-01417480-CAT-SGE#MET y
COPDI-2026-01418277-CAT-SGE#MET se adjuntan Actas, Grillas de Valoracién del Proyecto Educativo de Supervision (PES) y Entrevista
Personal y LOM del Tribunal de Nivel Secundario de Gestion Privada por la que, luego de efectuadas las evaluaciones correspondientes a las
distintas instancias y de acuerdo con los puntajes obtenidos, se deja constancia de que los/las postulantes que se detallan acceden al Listado de
Orden de Mérito (LOM), por haber alcanzado el puntaje minimo (60 puntos) establecido en el reglamento.

Que a Orden 26, mediante Informe N° IF-2026-01511886-CAT-DPSD#MET, obra intervencién de la Direccién Provincial de Sumario
Docente; y que a Ordenes 29 y 30 obran informes vinculados con la existencia de procedimientos sumariales respecto de docentes incluidos en
el Orden de Mérito Final del Concurso N° 3 de Supervisores Pedagdgicos. Que de dichas constancias surge que los postulantes seleccionados
para el Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades de gestidn estatal y de gestidn privada no registran sanciones expulsivas firmes ni
procedimientos sumariales en curso que obsten a la aprobacion del resultado definitivo, sin perjuicio de informarse investigaciones
presumariales tramitadas mediante Disposicion DPSD N° 18/2026 y Disposiciéon DPSD N° 66/2024, las que no configuran, por si solas, el
supuesto de proceso sumarial en curso previsto en el Articulo 5°, inciso c), Capitulo Il del Anexo I del Decreto E.C.yT. N° 1523/2025,
conforme criterio manifestado mediante Resolucion RESGE-2026-26-E-CAT-MET.

Que los Articulos 3° y 4° del Anexo | del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025, en concordancia con la Ley N° 5.103, establecen que los docentes
que resulten ganadores del concurso accederan al cargo en caracter de titular por el término de cuatro (4) afios. Finalizado este periodo, tendran
la opcion de continuar en sus funciones por un periodo igual y por Unica vez, supeditado a la aprobacion de la evaluacion de los objetivos
propuestos en su proyecto. Los docentes designados conservaran la situacion de revista que poseian en el Estado Provincial al momento de
asumir el cargo concursado, ya sea como titulares o interinos, seguin corresponda.

Que el Articulo 49°, Capitulo XI del Anexo | del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025, dispone que todo postulante designado en el informe final
tiene la obligacion de tomar posesion del cargo para el cual fue seleccionado, bajo apercibimiento de quedar inhabilitado por el lapso de diez
(10) afios para participar en futuros concursos para la cobertura de los mismos cargos, salvo casos de fuerza mayor o imposibilidad
debidamente justificada.

Que el Articulo 5°, Inc. C), Capitulo Il del Anexo | del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025, primer parrafo, establece entre los requisitos para
acceder al concurso, el de presentar “Certificado de no poseer sancidn expulsiva en firme, o que implique la imposibilidad de concursar (...)”.

Que, por lo expuesto, resulta necesario aprobar el Resultado Definitivo del CONCURSO N° 3, conforme al nimero de vacantes establecidas
por el Articulo 2° del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025, RES-2026-126-E-CAT-MECYT y al Listado de Orden de Mérito definitivo establecido
en las Actas rubricadas por el Tribunal Honorario de Evaluacion, estableciendo las correspondientes previsiones para los casos de postulantes
con procesos sumariales en curso u otras situaciones particulares.

Que ha tomado intervencion la Subsecretaria Legal, Técnica y Administrativa de este Ministerio mediante Dictamen N° 1~2026-01538059-
CAT-SSLTA#MET, obrante a Orden 32, no formulando objeciones juridicas para la continuidad del tramite, con las consideraciones alli
expuestas.

Que el Articulo 277° de la Constitucion Provincial dispone que “La autoridad de aplicacion de la politica de cultura y educacion serd el
ministro al cual la ley pertinente adjudique competencia en tales materias”.

Que el Articulo 5° de la Ley de Educacion Provincial N° 5.381 expresa que: “El Estado Provincial a través del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia u organismo que en el futuro lo reemplace define y planifica la politica educativa, la que tiene como fundamento y fin al
educando y a la sociedad como sujetos destinatarios del derecho a la educacion”.

Que la Ley de Educacion Provincial N° 5.381, en su Titulo 11, Capitulo Il, Articulo 117°, Incisos 1 y 11, atribuye al Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia la facultad de “Fijar las politicas y estrategias educativas, conforme a los fines y objetivos de la presente Ley” y “Procurar

la eficiente distribucion de los recursos humanos, fisicos y financieros dentro del Sistema Educativo”.

Que el Articulo 7° del Decreto E.C.y.T. N° 1523/2025 faculta expresamente al Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, a aprobar
mediante Resolucidn Ministerial el resultado final del presente Concurso, con su correspondiente orden de mérito.

Que mediante Decreto Acuerdo N° 440/2026 se modifico la organizacion ministerial provincial, quedando las competencias educativas
comprendidas en el actual Ministerio de Educacion y Trabajo, y que por Decreto Acuerdo N° 453/2026 se aprobo la estructura organica de

dicho Ministerio, correspondiendo en consecuencia la intervencion de esta cartera ministerial como organismo competente en la materia.

Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por los Articulos 154°y 277° de la Constitucion Provincial, la Ley N° 5.381, la
Ley N° 5.103, el Decreto Acuerdo N° 440/2026, el Decreto Acuerdo N° 453/2026 y los Articulos 6° y 7° del Decreto E.C.yT. N° 1523/2025.

Por ello;
LA MINISTRA DE EDUCACION Y TRABAJO

RESUELVE



ARTICULO 1°.- Aprobar el Resultado Definitivo del CONCURSO N° 3 PARA LA COBERTURA DE CARGOS DOCENTES DE
FUNCION SUPERVISION PEDAGOGICA PERTENECIENTES AL NIVEL INICIAL, PRIMARIO Y SECUNDARIO DE GESTION
ESTATAL Y DE GESTION PRIVADA, Y SUPERVISOR DE MEDIACION E INSTRUCCION, DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA, en relacion exclusivamente a los cargos de Supervisores Pedagdgicos
para el Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades de gestion estatal y gestion privada, conforme el nimero de vacantes establecido
por el Articulo 2° del DECRETO E.C.yT. N° 1523/2025 y el Orden de Mérito establecido en las Actas Definitivas rubricadas por el Tribunal
Honorario de Evaluacion; y designar a los postulantes incluidos en el ANEXO UNICO, en el caracter y orden alli consignados, que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establecer que los postulantes designados en el marco del Concurso N° 3 tendran la obligacion de tomar posesion del cargo
para el cual fueron seleccionados, en un plazo de dos dias habiles, bajo apercibimiento de quedar inhabilitados por el lapso de diez (10) afios
para participar en futuros concursos para la cobertura de los mismos cargos, salvo imposibilidad debidamente justificada.

ARTICULO 3°.- Remitir el presente instrumento legal a la Secretaria de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion y Trabajo, a los fines
de tramitar las altas correspondientes respecto de los docentes designados conforme el orden de mérito aprobado, previa verificaciéon de los
extremos legales y administrativos pertinentes, de conformidad con el Anexo Unico aprobado por el Articulo 1° y las previsiones establecidas
en el Articulo 2° de la presente Resolucion Ministerial.

ARTICULO 4°.- Tomen conocimiento: Secretaria de Gestion Educativa, Direcciones Provinciales de Nivel y Modalidadque correspondan,
Secretaria de Formacion para el Trabajo e Inclusion Laboral, Direccidn Provincial de Formacion Técnica, Agrotécnica y Profesional, Secretaria
de Recursos Humanos, Direccion Provincial de Gestion de Recursos Humanos Escalafén Docente, Direccion Provincial de Sumario Docente,
Subsecretaria Legal, Técnica y Administrativa y demés areas competentes del Ministerio de Educacién y Trabajo.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése al Boletin Oficial y archivese.



ANEXO UNICO
RESULTADO DEFINITIVO DEL CONCURSO N° 3

SUPERVISORES PEDAGOGICOS - NIVEL INICIAL, PRIMARIO, SECUNDARIO Y MODALIDADES

NIVEL INICIAL

DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
TITULAR:
1. Soria, Silvana Elizabet 23.280.797
PACLIN — SANTA ROSA SUPLENTE:
1. Moya, Karina Veronica 93940 588
TITULAR:
1. Murua, Adriana Elizabeth 21.685.255
LA PAZ
SUPLENTE:
TITULAR:
1. Arias, Juana Graciela 24,023,975
SANTA MARIA SUPLENTE:
1. Escalante, Maria Ester 93550036
TITULAR:
1. cardoso, Julia Evangelina 23.104.162
IANDALGALA - Periodo comdn
SUPLENTE:
TITULAR:
1. Morales, Alicia del Carmen 21.350.650
POMAN SUPLENTE:
1. Nieto, Silvia Alejandra 22 430,004
NIVEL PRIMARIO
DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
TITULAR:
1. Maidana, Martha Alicia 21.935.176
EL ALTO
SUPLENTE:




TITULAR:

1. Gomez, Margarita Evangelina 23.294.361
2. Rios, Marta Fatima 21,891 388
BELEN SUPLENTE:
1. Iturriza, Horacio E_nrlque 24.154.839
2. Escalante, Rosa Elizabeth
22.920.152
PRIMARIA EDUCACION ESPECIAL
DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
TITULAR:
1. Farias, Noemi Marfa del Carmen 18.145.783
CAPITAL SUPLENTE:
1. Machado Ledesma, Graciela Beatriz 25 495 150
NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES
DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
TITULAR:
1. Herrera, Lia del Valle 23.854.268
CAPITAL — Seccién 1 y Seccion 3 2. Mansilla, Cristina Viviana 22.515.978
SUPLENTE:
TITULAR:
1. Ferreyra, Emilce Noelia 31.398.498
AMBATO
SUPLENTE:
TITULAR:
1. Mansilla, Rodolfo Hernan 23.366.936
SANTA ROSA
SUPLENTE:
TITULAR:
1. Lagoria, Fernando Daniel 93954 068
SANTA MARIA SUPLENTE:
1. sivila, Monica Beatriz o5 624,797

TITULAR:




1. Marcial, Tiziana del Valle
BELEN - ANTOFAGASTA DE LA SIERRA 29.587.714
(periodo especial) SUPLENTE:
1. Acosta, Rita Paola 30.325.775
TITULAR:
1. Quispe, Mariela Teresa. 24.035.291
TINOGASTA 2. Bayon, Cristian Leonardo 26.259.078
SUPLENTE:
TECNICA, AGROTECNICA Y FORMACION PROFESIONAL
DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
CAPITAL
LA PAZ
SANTA MARIA TITULAR:
POMAN 1. Barrientos, Ricardo Ariel. 23.854.699
IANDALGALA SUPLENTE:
BELEN
TINOGASTA
FRAY MAMERTO ESQUIU
EDUCACION PRIVADA
DEPARTAMENTO NOMBRE Y APELLIDO DNI
TITULAR:
1. Moya, Esther Viviana 33.543.542
SECUNDARIA SUPLENTE:
1. Paez, Iris Emilce 25.998.479
2. Delgado, Daniela Elizabeth
28.456.018

REFERENCIAS, ACLARACIONES Y EXCEPCIONES:

- Se denomina “Titular” al postulante que obtuvo el primer lugar (con un puntaje de 60 puntos como minimo) conforme Orden de Mérito
establecido en las Actas Definitivas rubricadas por el Tribunal Honorario de Evaluacion, en todo de acuerdo con el Articulo 3° de la Ley N°
5.103 y Articulo 4°, Anexo | del DECRETO E.C.yT. N 1523/2025.

- Los postulantes asignados como “Titulares”, seran seleccionados en funcién del Orden de Mérito establecido en las Actas Definitivas
rubricadas por el Tribunal Honorario de Evaluacion y el nimero de cargos vacantes establecido por el Articulo 2° del DECRETO E.C.yT. N
1523/2025; por ejemplo, si se determinase la existencia de tres (3) cargos vacantes y existiesen cuatro (4) postulantes seleccionados en el
respectivo orden de mérito, los primeros tres (3) seran seleccionados como “Titulares” para los tres (3) cargos vacantes para cuya cobertura el
concurso se efectivizd, ocupando cada uno el primer puesto en cada cargo vacante en el caracter de “Titulares”, quedando el dltimo postulante
en caracter de “Suplente”.

- Se denomina “Suplente” a los postulantes seleccionados desde el segundo puesto en adelante conforme Orden de Meérito establecido en las



Actas Definitivas rubricadas por el Tribunal Honorario de Evaluacién y que podran ocupar el cargo de supervisor cuando el postulante que
ocupe el primer puesto seleccionado como “ Titular” o subsiguientes segln corresponda, no acepte 0 no pueda asumir con debida justificacion
el cargo adjudicado, siendo convocado el siguiente postulante en el orden de mérito establecido por el Tribunal, y asisucesivamente, hasta
cubrir la vacante correspondiente, respetando en todo momento el orden de mérito, en un todo de acuerdo con lo establecido en el Articulo 7°,
8°y 39 del Anexo | del DECRETO E.C.yT. N° 1523/2025.
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